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Exma. Sra. MARCIA TEREZINHA VOIEVODA BARONE - Pregoeira

CAMARA MUNICIPAL DE HORTOLANDIA

REF.: PREGAO PRESENCIAL N°. 05/2021
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. CMH 430/2021

OBIETO Contratacdo de empresa especializada para prestacio de servicos de
manutencdo preventiva e corretiva de forma continuada, nos veiculos oficiais
pertencentes a frota da Cimara Municipal de Hortolandia, incluindo o
fornecimento de pecas e componentes de reposi¢do, conforme especificactes
constantes no termo de Referencia — Anexo |

DATA: 09/11/2021 — 9 HRS.
ASSUNTO:  IMPUGNACAO DE EDITAL

Prezado Senhor,

A ASSOCIACAO BRASILEIRA DAS EMPRESAS FORNECEDORAS DA ADMINISTRACAO
PUBLICA- “ABRAEMFAP” entidade sem fins fucrativos, com estatuto registrado no competente
OFICIAL DE REGISTRO CIVIL DE PESSOAS JURIDICAS DA COMARCA DE BARUERI SP, sob n¢
246,595, estabelecida 3 Av. Prefeito Jodo Vilalobo Quero, ne 1505, Area 08b, sala 01- Jardim
Belvat — Barueri — SP, CEP. 06422-122, por seu Presidente que abaixo subscreve, vem
respeitosamente a presenga de V.Exa., requerer a impugnacdo das clausulas a Seguir as quais
comprometem a legalidade sempre perseguida por este e. gestor publico.

PRELIMINARMENTE:

Abraemfap, entidade sem fins lucrativos foi criada para cumprimento de seu estatuto o
que segue em anexo, agindo de forma setorizada dentre os interesses de seus associados os
quais estdo agrupados em Camaras Setoriais, in caso, a presente demanda advém de denuncia
de associados da Camara Setorial de Manutencio Automotiva, uma ves acolhida a reclamacio
por enquadrar-se nos objetivos desta entidade combater, a demanda em tela n3o se restringe

ao simples oferecimento  deste expediente, detectado a ofensa aos direitos das empresas
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associadas ou ao mercado B2Gov, buscar-se a todos os meios suficientes e necessarios ao
objetivo de tornar as contratagbes publicas mais justas vas que o seguimento privado n3o é
inimigo da administragio pdblica, na verdade é essencial para consecucao de inlmeros
objetivos desta, assim, ndo esta afastado possiveis medidas judicias anulatérias e

compensatorias, acionamento dos orgdo de controle, além das medidas previstas nas Leis.
4.717/65, 7347/85 e 14.230/21.

DOs FATOS:

Em que pese o sempre competente trabatho desta gestio legislativa em seu minucioso e
preciso ato de convocacio, de grande surpresa em vista da competéncia técnica e juridica

dessa e. Camara foi constatar a existéncia de clausulas que trazem grande constrangimento a
disputa equanime, isonémica e impessoal.

O torneio serd maculado a continuar como estd, porguanto as clausulas a seguir
- carecem do exame de V.Sas.,, afim de serem corrigidas ou suprimidas de modo a termos uma
disputa justa, equilibrada e Cujo maior vencedor seja a populacdo que merece todo nosso
esforco e obstinacso, regras essas que passamos a declinar:

I PENALIDADES ABUSIVAS/ AUSENCIA DE PROCEDIMENTO DEFENSORIO) GRADAGAO
DE EVENTUAIS fF-ALﬂASI.{cmREzA---nE;cm_"r:egioslpsmmzm;ﬁdm_D_'lsfcthN;qDA;

r 13 - DAS PENALIDADES 1

133 Avencednradoeemquedescwnmiqﬁsquadasdéuwhswmndgﬁesdnpresen@edﬂﬂﬁcarﬁsuieimés
penalidadespreviunsnoani“daLei:ﬂﬂ.szm‘uz.bemeormansans.aseraLems.esem.

13.2 Emcon!anidadecomoartssdaleiwa.%ﬁisa.ammaada.gmtﬁthapréviademm&_sjdm‘ama
de0.5%(mioperoenm)sobreova!ormmatado.pmdiadeaﬁmemqm.mius&amsa,fgﬁocunmr:rasobngaqﬁes
assumidas, até 0 méxino de 20 (vinte) dias, sem Prejuizo das demais penalidades previstas na Lei 1 8 566103, .
133 Nastemnsdomt&?dateiwa.ﬁsﬁm.pdawecuqanma{oupardddestemnm.aoontra:ada,ga:armdaa
prévia defesa, ficard sujeita &s seguintes !

a) advenéncia;

b} wwm%mmmemﬁwemmmdemmmmmaoWMwn&
me, por prazo de até 2 (dois) anos;

2- DIRECIONAMENTO DE MARCAS/ AUSENCIA DE NORMAS TECNICAS ABNT.
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4.4. DAS ESPECIFICACOES DO FORNECIMENTO DE PECAS

utilizago), obedecendo a recomendacéo do fabricante de cada automével,

3- AUSENCIA DE PREVISIBILIDADE, INDICADA NO ART. 57 DA LF. 8666/93
WA SRS U bt d L L L W ) PN YWD

§.2.1. Os prazos para execuc8o dos reparos necessarios nos veiculos da frota deverso ser
estabelecidos de comum acordo com a Contratante, levando-se em consideraciio o grau de
avaria nos mesmos, porém os servicos de pequena monta {manutengsio preventiva) devergo
ser efeluados sempre dentro de um prazo méximo de 48 (quarenta e oito) horas, e o de
manutengéio corretiva nio superior a 120 {cento e vinte) horas, contadas a partir da
comunicagdio do Fiscal do Contrato.

4 AUSENCIA DE DADOS PARA OFERTA DA PROPOSTA

] SERVICO/PRODUTO | VALOR
porhmlrabanm;imosmif;asdemiomsmxx
1 Valor por extenso

2 L‘mwdudsmmsobmammmdagwdtmwm

lhbm

DA IMPUGNACAD

1+ PENALIDADES ABUSIVAS/ AUSENCIA'DE PROCEDIMENTO DEFENSORIO/ GRADACAO
DE EVENTUAIS FALHAS/ CLAREZA DE CRITERIOS/ PENALIZACAO INDISCRIMINADA.
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L 13 - DAS PENALIDADES 1

131 Avenoedomdecenameqmdescwnmrmisquesdasdéusuhsmcomiqﬁesda presents edital ficard sujeita 3s
penalidadespraﬁstasnoaﬂ.?"daLein‘msmz.hem como aos arts. 86 e 87 da Lei °8.656/93,

132 Em conformidade com o art. 86 da Lei rfa.ssﬂsa,amrmatada._garanﬁdqapréviadefesa. ficard sujeita & muita
de 0.5 % (meio por cento) sobre o valor contratado, por dia de atraso em que, sem jusia causa, ndo cumprir as obxigaglies
assumidas, até 0 mdximo de 20 (vinte} das, sem prejuizo das demeis penalidades previsias na Lei r8.666/93.

133 Nmtermsdoamﬂ?daLeimaﬁsersa.pelahexecuﬁomtalcuparda!destemnwam.aeantra:ada,garanﬁdaa
prévia defesa, ficars sujelta A5 seguintes sanghes:
a) adverténcia;

b) wspensﬂntemporér‘:adepa:ﬁcipaqaoemﬁd!a;aoeinpedmenmdecommmmestedrgaommdocem
e, per prazo de até 2 (dois) anos;

Ao se editar um edital, por exemplo, além de o agente publico inserir as clausulas
obrigatérias nos termos da lei (art. 55 da Lei 8.666/96), deve buscar atender as necessidades da
Administracio mediante a elaboragdo de clausulas claras e diretas (objetivas), a fim de evitar
dificuldades futuras n3o s para a Administracdo quanto para a futura contratada por ocasido
da gestdo e da execucdo da avenca, sem dar margem a discricionariedades. Os termos do art,
54, § 12, da Lei 8.666/93, definem com precisdo essas caracteristicas do direito administrativo:

“Os contratos devem estabelecer com clareza e preciséo as
condigdes para sua execugdo, expressas em cldusulas que definam
os direitos, obrigacbes e responsabilidades das partes, em
conformidade com os termos da licitagdo e da proposta a que se
vinculam”,

Quanto a isso, é pertinente o alerta de MARCAL JUSTEN FILHO, in, Curso de direito
administrativo, 132 ed., Sdo Paulo: RT, 2018, p. 119:

“E costumeiro afirmar que, no dmbito publicistico, tudo o
que for autorizado por meio 2 de lei serd reputado como
obrigatdrio. Essa construcdo deve ser examinada com cautela”.

O direito administrativo ndo é um sistema juridico fechado e autdnomo. Pelo contrario,
esta inserido em um ordenamento juridico amplo e consistente.

O direito administrativo n3o ignora (e nem poderia ignorar} outras regras juridicas.
Nesse contexto, aplicam-se ao contrato administrativo n3o apenas os principios e regras
proprios do direito administrativo, mas também os principios gerais do direito e os principios e
regras gerais dos contratos (do direito civil). Para o STJ RMS 16.536/PE, trecho do voto do Rel.
Ministro CELSO LIMONG|, 62 Turma, j. 2.2.2010:
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“Com o advento da Constituicdo da Republica de 1988 foi
ampliado o conceito da legalidade, sob o prisma axioldgico.
Dentro desse conceito amplo de legalidade, a atividade
administrativa deve estar pautada nos principios gerais de direito
€ nos principios constitucionais, sob pena de ser considerada
ilegal, por ndo atender aos fins piblicos colimados no Estado
Democrdtico de Direito”

N3o por outro motivo, a prépria Lei de Licitacdes e Contratos Administrativos {Lei
8.666/93) prevé, em seu art. 54, que:

“Os contratos administrativos de que trata esta Lei regulam-
se pelas suas clausulas e pelos preceitos de direito publico,
aplicando-se lhes, supletivamente, os principios da teoria geral dos
coniratos e as disposicées de direito privado”.

Esse mesmo raciocinio é aplicivel as penalidades administrativas. Existe um setor

- especifico do direito administrativo para cuidar do regime de penalidades: o direito

administrativo sancionador. A natureza punitiva dessas regras atrai a incidéncia dos principios e

regras do direito penal (tipicidade, presuncdo de inocéncia, ultima ratio, in dubio pro reo, etc.).

Afinal, uma das funcées do direito administrativo é limitar o poder do Estado {que, alids, detém

© monopolio da forga) — especialmente o poder punitivo do Estado. MARCAL JUSTEN FILHO
ensina in Curso do direito administrativo, 132 ed., $3o Paulo: RT, 2018, p. 19 que:

"4 legalidade significa a submissdo dos poderes do Estado
ao direito, exigindo autorizacio normativa para atuacdo estatal”
0. Esclarece, ainda, que “A universalidade da Jurisdicdo assegura
o controle de validade dos atos estatais”

Portanto, especialmente no direito administrativo sancionador, a formalidade e a
objetividade devem dar espaco aos:

a) principios da razoabilidade;
b) proporcionalidade:

Ou seja, a mera previs3o objetiva de percentuais ou férmulas prontas num contrato
administrativo, diante dos principios da razoabilidade e da proporcionalidade, ndo autoriza a
imposicio automatica de multas e penalidades de forma indiscriminada, sem um processo legal
PREVIAMENTE ESTIPULADO E CONHECIDO, inclusive com sistema de gradagdo e tipificacio das
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condutas que poder3o ensejar em tais cometimentos afim de n3o tornar-se a contratacio um
pesadelo para o futuro administrado que si quer conhece sob que pardmetros sers julgado.

Ndo obstante ha que se considerar a sempre possivel e Primaria iniciativa do “AJUSTE
DE CONDUTA E PROCEDIMENTOS” como fator essencial para que as condutas possivelmente
irregulares possam ser ajustadas a aquilo que se busca na contratagdo.

Principios da razoabilidade e da proporcionalidade conforme orientagsio do STi, a
imposicio de sanc¢Ges

“somente pode ser interpretada com base na razoabilidade,
adotando, entre outros critérios, aq propria  gravidade do
descumprimento  do contrato, a nogdo de adimplemento
substancial, 4 e g proporcionalidade” (REsp 914087/RJ, Rel. Min.
JOSE DELGADO, I° Turma, DJ. 29.1 0.2007).

Sobre isso, MARCAL JUSTEN FILHO, in, Comentirios 3 lei de licitagbes e contratos
administrativos, 172 ed., Sdo Paulo: RT, 2016, p. 1.342-1.343 ensina que:

dinda que se insista acerca da legalidade e da auséncia de
discricionariedade, ¢ pacifico que o sancionamento ao infrator
deve ser compativel com q gravidade e a reprovabilidade dg
infragdo. [..] Entio, o instrumento Juridico fundamental para
elaboragio de uma teoria quanto 4s sangbes atinentes 4
contratacdo administrativa reside proporcionalidade.

Some-se a isso o magistério de CELSO ANTONIO BANDEIRA DE MELLO, para quem os
entes publicos t8m o dever, in, Curso de direito administrativo, 312 ed., S50 Paulo: Malheiros,
2014, p. 111;

[...] de obedecer a critérios aceitaveis do ponto de vista
racional, em sintonia com o senso normal de pessoas equilibradas
€ respeitosas das finalidades que presidiram a outorga da
competéncia exercida [...] néo serdo apenas inconvenientes, mas
também ilegitimas — e portanto, Jurisdicionalmente invalidaveis —,
as condutas desarrazoadas, incoerentes ou praticadas com
desconsideracdo as situacées e circunstincias que seriam
atendidas por quem tivesse atributos normais de prudéncia,
sensatez e disposi¢do de acatamento gs Sfinalidades da lei.

No mesmo sentido, tratando da atuagio administrativa, o art. 22, § 29, da LINDB,
dispde que :
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“Na aplicacdo de sangdes, serdo consideradas q naturezq e
@ gravidade da infracio cometida, os danos que delq Provierem
para a administragdo publica, as circunstincias agravantes ou
atenuantes e os antecedentes do agente”.

Aplicacdo do art. 413 do Codigo Civil Especificamente com relacdo 3 multa contratual, o
art. 413 do Cédigo Civil dispde que:

A penalidade deve sey reduzida equitativamente pelo juiz
se a obrigacdo principal tiver sido cumprida em parte, ou se ¢
montante da penalidade for manifestamente excessivo, tendo-se em
vista a natureza e q Jinalidade do negécio”.

Embora esse dispositivo legal tenha sido concebido no @mbito das relagses contratuais
privadas, ele revela g preocupacdo inequivoca do legislador com o os principios da
razoabilidade e da proporcionalidade no direito contratual. Tendo em conta es5a esséncia da

“[...] Multa que se revelg excessiva e deve ser estimada de
acordo com o art. 41 3. do CC, analogicamente, excepcionalmente,
@o  contrato administrativo. Valor cujo  abatimento forg
determinado pelo decisum que ndo corresponde aos Servigos
relativos ds bocas-de-lobo, cwja execucdo o laudo oficial
comprovou que realizadas fora de critérios técnicos adequados.
Siléncio, contudo, acerca de qualvalor devido pelo refazimento
acargo do municipio, que deverg requeré-lo, mediante prova, por
meio processual adequado, oportunamente. Recursos oficial e do
requerido ndo providos, provido em parte o recurso dg autora,
(1JSP, AC/REEX 0000394-92.2010.8.26.0022,  Rel. Des.
OSWALDO LUIZ PALU, 9° Cémara de Direito  Publico, J.
13.8.2014)

“[...] Percentual de 30% que semostra exorbitante e importa
em locupletamento ilicito da Administracdo. Possibilidade de
aplicacdo supletiva das normas de direito privado aos contratos
administrativos (art. 54, da Lei de Licitagées). Aplicacdo do
principio  da  razoabilidade. Precedentes. Sentenga  de
improcedéncia reformada. Recurso parcialmente provide. (TJSP,
AC 10053I4~34.2015.8.26.01]4, Rel. Des. HELOISA MARTINS
MIMESSI, 5° Camarq de Direito Publico, J.30.5.2017)
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“[..] Os Atos Administrativos devem atender a sua
finalidade, o que importa no dever de o Poder Judicidrio estar
Sempre atento aos excessos da Administra¢do, o que ndo implica
em invasdo de sua esfera de competéncia. 3. O art. 86, da Lei n°
8.666/93, impde multa administrativa pela mora no adimplemento
do servico contratado por meio de certame licitatorio, o que néo
autoriza sua fixacdo em percentual exorbitante que importe em
locupletamento ilicito dos orgdos publicos. 4. Possibilidade
deaplicagio supletiva das normas de direito privado aos contratos
administrativos (art. 54, da Lei de LicitagGes). 5. Principio da
Razoabilidade. 6. Recurso improvido. (STJ, Resp 330677/RS. Rel.
Min. JOSE DELGADO. 1° Turma, j. 2.10.2001)

O presente edital por mais ctompetente e produzido nitidamente com a elevada técnica,
pericia e precisdo, pecou neste quesito.

Este entidade, como defensora das empresas licitantes, ndo pode concordar com regras
que:

a) Néo estabeleca com clareza os tipos de violagdes afim de se evitar sey cometimento,
posto que ao generalizar nos termos de toda e qualquer inadimpléncia podera ensejar
uma gravosa penalidade, estad colocar a empresa numa condi¢do pratica de tamanha
fragueza, ainda mais desproporcional do que a ja conhecida forca da Administracdo
sobre o privado. E sabido de antemao que “TODAS” as regras nio serdo cumpridas,
mesmo pela a Administragio, no entanto deixar uma margem exclusiva em favor da
Administracdio para que esta de forma discricionéria opte pelo momento ou situaggo
que punira a empresa é equiparado a “tortura”, é preciso indicar o gue é falta pequena,
media ou grande;

b) Deve se haver quantidade de cometimentos das mais brandas para se chegar a
determinada penalidade, quantas medias e quantas graves;

¢) Impedimento de licitar ou Declaracdo de inidoneidade ndo é “brincadeira” razdo pela
qual é a bomba atdmica das penalidades, nesse espeque deve ficar condicionada aquilo
que de fato mereca tal caminho;

2- DIRECIONAMENTO DE MARCAS/ AUSENCIA DE NORMAS TECNICAS ABNT.
4.4. DAS ESPECIFICAGOES DO FORNECIMENTO DE PECAS

4.4.:!. Todas as pegas e acessbrios aplicados nos velculos deveriic ser originais do
fa!{ncante. genuinos de cada marca, e sem uso prévio (sem recondicionamento oy pré-
utiiizacéo), obedecendo a recomendac@o do fabricante de cada autamédvel,
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A Lf. 8.666/93 proibe o direcionamento de marcas nas licitagdes publicas, razio pela
qual é devido que esta regra seja ajustada.

“Art. 7°, § 5% E vedada o realizacdo de licitagdio cujo objeto

inclua bens e Servicos sem  similaridade ou de marcas,

caracleristicas e especificacbes exclusivas, salvo nos casos em que

Jor tecnicamente Justificavel, ou ainda quando o fornecimento de
tais materiais e servigos for feito sob o regime de administracio

contratada, previsto e discriminado no ato convocatorio” (grifamos)

“Art. 15- § 72 Nas compras deverdo ser observadas, aindg:

1-a especificagdo completa do bem a ser adquirido sem

indicacdo de marca”: (grifamos)

Ndo obstante essa matéria ja foi enfrentada em diversos julgados do Tribunal de Contas

do Estado de S3o Paulo, TC-00000143.989.13-5, a saber:

“Decisdo Plendria de 08/06/2011. Relator E. CONSELHEIRO
EDGARD CAMARGQO RODRIGUES. Revisor o E. CONSELHEIRO
ANTONIO ROQUE CITADINI

“(..) ainda, peca ou componente de reposicdo  usado,
caracterizado por ter sido submetidy a processo artesanal para o
restabelecimento de funcionalidades. Como se Vé, para a ABNT néo
existe diferenca entre peca de reposicio original, genuing e legitima.
Para ela, o que importa para ser “legitima” é que a peca que tenha sido

concebida pelo mesmo processo de fabricacio (tecnologia) e apresente
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as mesmas especificagdes técnicas da pega que substitui, ficando sem

importéncia_se a peca tem ou nio a_inclusio da logomarca das
montadoras, como _afirmou a Representante. £ bom frisar que existe

uma diversidade de expressées e defini¢des utilizadas nesse mercado e a
Representante, logicamente, usou a que mais lhe interessa que &
Justamente aquela utilizada pela Associagdo Nacional dos Fabricantes
de Autopegas - ANFAPE, pela qual o termo pecas originais ¢ aplicado
para aquelas produzidas pelos mesmos Jornecedores das montadoras,
mas, distribuidas com marca propria pelo mercado independente de

autopecas. Aconselhdvel se mostra, no entanto, que a Administracio se

vatha da definicdo contida na norma da ABNT, gue ¢ uma sociedade

civil sem fins lucrativos, reconhecida como drgdo de utilidade publica
pela Lei n° 4.150/62, referenciada na legislacdo, como se pode ver, por

exemplo, do inciso X do artigo 6° da Lei n° 8. 666/93, deixando de levar

em conta definicées existentes no mercado, as quais permitem
discussies e representacoes que devem ser evitadas.” (grifamos)

A ABNT, em sua norma 15296, dispde claramente sobre a tipificagdo das pecas de forma

a ndo fornecer duvidas sobre a empregabilidade desta norma, assim como, revela que todas as
marcas que “concebida pelo mesmo processo de fabricagdo (tecnologia), apresentando as
mesmas especificagdes técnicas da pega que substitui.” é uma peca Genuina, independente de

ter sido originaria da fabricante do veiculo como propode o edital, a saber:

“ABNT NBR 15296:2005, peca de reposicdo original
¢ também denominada peca genuina ou peca legitima,
destinada a substituir peca de producdo original para
efeitos de manutencdo ou reparagdo, caracterizada por
ter sido concebida pelo mesmo processo de fabricacdo
(tecnologia), apresentando as mesmas especificacdes

técnicas da peca que substitui.”

Pelas razdes de fato e de direito acima esta entidade pugna,

respeitosamente para o ajuste da clausula aplicando o que disp&e a norma ABNT

W
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15296 VISTO SER A REFERENCIA GERAL DA AREA PARA TODO O MERCADO
NACIONAL, inclusive com recomendacdo expressa do Tribunal de Contas do Estado

de S30 Paulo.

Uma outra razdo para proceder com o ajuste reside no fato de que as
Autopecas provenientes da Rede de Concessionarias chegam a custar 500 %
{(quinhentos por cento) mais caro que as pecas do mercado referenciado pela

norma ABNT.

Ndo obstante em processo representado pelo Ministério Publico do Estado
de S3o Paulo, j& ficou comprovado que ndo h§ diferencas qualitativamente entre

Uma e a outra, razdo pela qual ndo se justifica tal exigéncia.
3- - AUSENCIA DE PREVISIBILIDADE; INDICADA NO ART. 57 DA LF. 8666/93
W ML T U W e MW AWML LG PNV IYWD

5.2.1. Os prazos para execucao dos reparos necessarios nos velculos da frota deverao ser
estabelecidos de comum acordo com a Contratante, levando-se em consideragdo o grau de
avaria nos mesmos, porém os servicos de pequena monta (manutenclio prevenliva) deverao
ser efetuados sempre dentra de um prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, e o de
manutencdo corretiva no superior a 120 (cento e vinte) horas, contadas a partic da
comunicagao do Fiscal do Contrato,

A clausula em testilha encontra-se duvidosa, dando margem para duas interpretacdes:

Os prazos ser3o ajustados entre a empresa e o gestor de contrato ou sera de 48 e 120 horas
?

Caso seja a ultima alternativa, ha que que considerar o que prevé o Art. 57 da LF. 8666/93

“(..) §1° Os prazos de inicio de etapas de execucdo, de
conclusdo e de entrega admitem prorrogacao, mantidas as demais
clausulas do contrato e assegurada a manutencdo de seu equilibrio
econdmico-financeiro, desde que ocorra algum dos seguintes
motivos, devidamente autuados em processo:

I-alteracdo do projeto ou especificacées, pela
Administracdo;

%
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I - superveniéncia de Jato excepcional ou imprevisivel,
estranho d vontade das partes, que altere fundamentalmente g
condigies de execucio do contrato;

I - interrupcdo da execugdo do contrato ou diminuicdo do
ritmo de trabalho por ordem e no interesse da Administraco;

1V - aumento das quantidades inicialmente previstas no
contrato, nos limites permitidos por estq Lei;

V - impedimento de execucdo do contrato por fato ou ato de
lerceiro  reconhecido pela Administracio  em  documento
contempordneo g sua ocorréncia;

VI-omissdo ou atraso de providéncias a cargo da
Administracdo, inclusive quanto aos pagamentos previstos de que
resulte, diretamente, impedimento ou retardamento na execucdo do
contrato, sem prejuizo das sangdes legais aplicaveis aos
responsaveis. "

4- AUSENCIA DE DADOS PARA OFERTA DA PROPOSTA

OIPRODUTO
porhoralrabaﬂmdamossmbosdemla

2 umgnmm.ma.mjbemmdedmmwmm

No que pertine a esse item, ndo ha no modelo de proposta a estimativa de horas de
Contratacdo para que multiplicando pelo VALOR PROPOSTO pela hora homem homem, se

chegue ao valor tota! do servigos.

Assim como no caso do servigo, ndo estimativa em valor global das pecas para que
aplicando o desconto das proponentes se chegue ao total ofertado para as pecas, assim
somando o valor global das pegas com o do servicos, ter-se-ia o valor global da propostas onde

a disputa se dara.

DOS PEDIDOS:

\
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Diante do exposto pedimos respeitosamente o acolhimento, e no mérito seja:

1- Ajustados as clausulas penalizadoras;

2- Seja corrigido a clausula sobre tipo de pecas que serdo utilizadas durante a contratagdo
trazendo a baila o que define a Norma Abnt 15296.

3- Seja ajustado o prazo de entrega;

4- Seja corrigido o modelo de proposta;

5- Seja abrangido aos associados dessa entidade no &mbito da possibilidade de
participarem do certame podendo inclusive serem contratados até o transito em

julgado deste procedimento em todas as instancias inerentes ao tipo de ato.

No mais nada ha opor, apenas ¢ reconhecimento do brilhante e costumeiro trabalho de
exceléncia desta Camara Municipal, a Abraemfap coloca-se ao dispor dessa autarquia para
todos os esclarecimentos que se fizerem necessarios, assim como para assessoria técnica
guanto ao objeto em testitha por possuir em seu quadro a Camara Setorial da Manutencio
Automotiva, contendo catalogos, normas, pareceres e demais materiais e dados

referenciais sobre a manuten¢3o automotiva.

Termos em que pedimos respeitosamente,
Deferimento,

Barueri, 04 de Novembro de 2021.

\ Assinado de f digital
GILZITO ARAGAQ Z3iacs s digts

JUNIOR:2588856 JuNIOR:25888565865
5865 Dados: 2021.11.04
19:57:22 -03'00r

Gilzito Arégéo Junior
RG 25.830.721-3

PRESIDENTE
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ABRAEMFAP - Associagao Brasileira das Empresas Fornecedoras da Administragao Pablica

Data, hora e local. Dia 03 de agosto de 2021, &s 14h00, na avenida Prefeito Jodo Vilalobo Quero, n°
1508, drea 08b, sala 02, Jardim Belval, Baruer/SP, CEP 06422-122.

Presentes. 1. Gilzito Aragéo Junior 2. Rafael da Silva Oliveira 3. Marcelo Alves da Silva 4. Emerson
Luiz Saviolii.

Acontecimentos e Deliberagoes.

1. Os presentes se reuniram com o objetivo de criar associagdo civil sem fins lucrativos para defender
as empresas privadas que mantenham relacionamento comercial com a Administragdo Publica

Contra abuso de poder, arbitrariedade, ilegalidade e impessoalidade, dentre outras finalidades
indicadas no estatuto,

2. Decidiu-se que a denominagso social da entidade sera ABRAEMFAP — Associacdo Brasileira das
Empresas Fornecedoras da Administragao Piblica e que sua sede sera na avenida Prefeito
Jodo Vilalobo Quero, n° 1505, area 08 b, sala 02, Jardim Belval, Barueri/SP, CEP 06422-122.

. 3. Foi apresentada proposta de estatuto para reger a entidade e, ap6s a analise e discuss3o do seu
contelido, os presentes, por unanimidade, aprovaram a redagao que segue na sequéncia desta ata,
dela fazendo parte integrante,

4. Os presentes decidiram eleger a primeira Diretoria da entidade, que ficou composta para cumprir
mandato de 03/agosto/2021 a 03/agostol2036. As pessoas concordaram em exercer as fungdes
inerentes aos seus cargos e tomaram posse neles imediatamente, nesta mesma data, sem

. necessidade de nenhuma formalidade ou burocracia neste sentido. Eis a composicado da Diretoria,
sendo que as cédulas de identidade (RG) de todos os membros foram expedidas pela SSP-SP: 7

Cargo Nome Qualificagio
brasileiro, casado, empresario, RG 25.830.721-3, CPF
258.885.658-65, domiciliado em Barueri/SP, onde reside na
av. Prefeito Jodo Vilalobo Quero, 1505, area 08 B, Jardim
Belval, e-mail diretoria@controlcars.com.br
. brasileiro, casado, empresario, RG 440182840, CPF
Vice- , .. | 34052043804, domiciiado em Sio Paulo/SP, onde reside
Presidente Rafael da Silva Oliveira narua Jodo Luis Faria, n° 245, Jardim ipanema, CEP 03582-
040, e-mail rafael.Mmotors@gmail.com; -
brasileiro, casado, consultor € empresario, RG 21.350.870-
4, CPF 110.678.828-12, domiciliado em Avaré/SP, onde
Tesoureiro | Marcelo Alves da Silva | reside na rua Aminda Giralds Bertolacini, 491, Chécara
Varginha, CEP 19702-520, mail
marceloprimeinvest@hotmail.com \

/l. I'J

Presidente | Gilzito Aragéo Janior
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Brasileiro, casado, empresario, RG 21546142, CPF
. . 135.202.338.-51, domiciliado em Jundiai/SP, onde reside
Secretatio | Emerson Luiz Saviolf na av. Dr. Hélio Campos, 706, Jardim Pacaembu, CEP
13218-290, e-mail ecard5413@gmail.com

Encerramento. Como nada mais havia a ser tratado foi encerrada a reunido da qual foi lavrada esta
ala, redigida por Emerson Luiz Saviolii, e e \vai assinada por ele e pelos demais membros eleitos,
servindo esta ata como LISTA DE PRESENCA e também como TERMO DE POSSE. Nada mais.

REGISTRO EM RCPJ - BARUERUSP

iy L 246595

Iardim Belval

>

i!

Y

ce s Ha Silva
Tesoureiro

s;den ;
fcelo Alve

JosefiT Teixeira
OAB/SP 125.253

e

Emerson Luiz Savioll
Secretario
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ABRAEMFAP - ASSOCIAGAO BRASILEIRA DAS EMPRESAS FORNECEDORAS DA
ADMINISTRAGAO PUBLICA

CAPITULO |
Denominago, Sede, Foro Juridico, Duragio e Finalidades

Art. 1° A ABRAEMFAP - ASSOCIAGAO BRASILEIRA DAS EMPRESAS FORNECEDORAS DA
ADMIN!STRACAO PUBLICA, identificada por entidade daqui por diante, & associagao civil de direito
privado, sem fins lucrativos e tem sede social na avenida Prefeito Jodo Vilalobo Quero, n® 1505, area
08 B, sata 02, Jardim Belval, Barueri/SP, CEP 06422-122, onde mantém seu foro juridico.

Art. 2°. A entidade tem duragsio por tempo indeterminado. REGISTROEM  RCPJ- BARUERUSP

Art. 3° A entidade tem por finalidade: MICROFILME N.* 2 4 6 5 9 5

. defender as empresas privadas em geral e os associados que mantenham relacionamento
comercial com a Administragio Publica contra atos que ofendam ou desrespeitam os principios
constitucionais, que sejam abusivos ou danosos, estabelecam injustificadamente preferéncias
entre empresas efou segmentos e nio oferegam qualidade e seguranga a populacao,
Il. agir em nome do associado e defendé-lo.
lil. acionar as autoridades administrativas efou judiciarias para denunciar gestores publicos ou
ordenadores de despesas em face de danos causados ao erdrio e as empresas privadas em
geral e os associados por decisGes ou atos que possam ser classificados como ilegais.
IV. colher e divulgar dados publicos sobre gestao dos érgaos publicos e entes politicos visando
possibilitar acs associados o exame prévio deles, levando em consideragdo aspectos de
transparéncia, seguranga financeira e juridica com vistas a analisarem os riscos de eventual
estabelecimento de relagdo juridica entre eles.
V. premiar anualmente os gestores publicos que respeitem seus fornecedores quanto a
transparéncia, impessoalidade, sokig@o consensual de conflitos, criagao de regras claras para de
contratagao, respeito as regras estabelecidas, observancia do direito a0 contraditério e & ampla
defesa, respeito as normas técnicas da ABNT e Inmetro e aos compromissos financeiros e
facifitagio do acesso a dados.
VI. premiar anualmente os associados que mais se destacarem quanto a boas praticas, boas
avaliagBes de clientes piblicos e ética concorrencial,
VL. organizar feiras e eventos com vistas a divulgacdo de solugbes industriais, comerciais, Servigos
e construgéo civil 8 Administragio Pablica.

VIIi. qualificar e desenvolver tecnicamente 0s associados por meio da criagio de centro de estudos
e préticas, além de treinamentos, simpésios, pafestras, reunices presenciais ou on-line quanto
a relagdes com os govemos.

IX. divulgar as contratagdes pablicas.

X. desenvolver tecnologias de apoio e fomento as operagles comerciais e operacionais dos
associados.

Kl. defender, apoiar e disseminar normas advindas da Associagdo Brasileira de Normas Técnicas -
ABNT e Inmetro- Instituto Nacional de Metrologia junto 4 Administragao Plblica.

qualidade destes.
i Pégina 3 de 10
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Xill. a entidade podera firmar convénios ou contratos e articular-se jungo com 6rgdos, entes politicos
ou entidades publicas ou privadas para consecugao de seus objetivos.

Paragrafo primetro. Todos as atividades serao desenvolvidas sem distingdo de nacionalidade, raga,
credo religioso, opiniso politica ou qualquer outra condigao,

Pardgrafo segundo. O eventual resultado (superdvit, excedente financeiro) de cada exergicio
devera ser obrigatoriamente aplicado, utiizado e investido na methoria, expanséo, manutengdo e
desenvolvimento de suas préprias finalidades.

REGISTRO EM RCPJ- BARUERVSP

ﬁg:&%’aﬁ: MICROFILME N.* 2 4 6 5 9 5

Art. _4". O quadro de associados sera formado por nimero ilimitado de pessoas juridicas que
solicitarem e forem aceitas pela Diretoria.

Art. §° Para ser admitido como associado a pessoa devers preencher os seguintes requisitos
cumulativamente:

l- ser apresentada por escrito por outro associado.

- requerer sua admissao 3 Diretoria e ser por ela aprovada.

M- apresentar certiddes negativas federal, estadwal e municipal.

IV- ndo estar condenado em nenhum processo administrativo com transito em julgado.

Art. 6°. Sio as seguintes as categorias de associados:

l- FUNDADORES: aqueles que assinarem a ata de fundagao.

il- EFETIVOS: aqueles que atuem no cumprimento das finalidades da entidade.

Hi- HONORARIOS: aqueles que prestarem servigos relevantes a entidade, mediante proposta por
qualquer membro da Diretoria, devendo ser por ela aprovada por maioria de votos.

Paragrafo tnico. Somente os associados fundadores poderdo votar e ser votados para ocupar
cargos nos drgaos de administragso.

Art. 7°. S&o direitos dos associados:

I-  participar e votar nas assembleias gerais.

fl-  votar e ser votado para cargos estatutarios, exceto quando este estatuto nao permitir.

- solicitar a convocaglic de assembleias gerais, desde que representem 1/5 (um quinto} da
totalidade dos associados.

V- solicitar exclusdo do quadro social mediante comunicagdo a Diretoria com antecedéncia de 5
(cinco) dias, ndo cabendo neste caso ou em qualquer oufra hipétese de desligamento {retirada,
falecimento etc.) nenhum pagamento, reembolso, restituicdo, feparacéo, ressarcimento ou
indenizagdo das contribuigdes realizadas pelos associados,

V- recorrer & assembleia geral quando tiver sido excluido do qQuadro de associados, se quiser.

Art. 8°. S#o deveres dos associados:

I~ cumprir e fazer cumprir este estatuto e as decisges dos orgéos de administragao.
Hl-  colaborar no aperfeicoamento e expansao das atividades da entidade.
lil- participar das assembleias gerais. y

. J
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Art. 9° Os associados nio respondem nem pessoal nem subsidiariamente pelas obrigagdes
assumidas em nome da entidade.

-----

Art. 10. Deixardo de ser associados os que soficitarem ou forem excluidos pela Diretoria, confirmado
pela assembleia geral. caso haja recurso do interessado.

Art. 11, O associado sera julgado e eventualmente punido pela Diretoria quando;

- agir de forma a Constranger outro associado, empregado ou prestador de servigo da entidade,
sob qualquer aspecta, a critério da Diretoria.

II- desrespeitar valores morais, éticos e sociais cuja observagio é exigida de forma geral pela
sociedade, a critério da Diretoria.

Hl- tiver sobre s condenagao transitada em julgado de ilicito penal, podendo a punicao ser solicitada
Por outro associado oy aplicada de oficio pela Diretoria,

V- praticar atos Que possam prejudicar a entidade de alguma forma, direta oy indiretamente, a
critério da Diretoria, que analisara cada caso,

V- deixar de Comparecer a 3 (trés) assembieias gerais seguidas ou a 6 (seis) alternadas, dentro do
periodo de dois anos, sem justificativa ou outorga de procuragdo a outro associado.

Paragrafo primeiro. O associade podera se defender em relagéo &s acusagdes que lhe forem feitas

No prazo de 10 (dez) dias comidos a contar de sua intimagso, em peticdo dirigida ao presidente da
Diretoria.

Pardgrafo terceiro, A Diretoria poders, em decissio fundamentada a ser proferida em até 10 {(dez)

dias apés a apresentacdo ou nao da defesa, absolver oy aplicar as seguintes penas aos associados,
dependendo da gravidade do ato, néo ficando adstrita a gradacdo abaixo:

a) adverténcia escrita,
b} suspensao por 90 (noventa) dias.
¢} exclusdo do quadro associativo.

Pardgrafo quarto. Da decisao da Diretoria cabera recurso & assembleia geral extraordinaria no
prazo preclusivo de 10 (dez) dias corridos a contar da data da intimaggo do associado por qualquer
uma das formas de comunicagiio acima mencionados.

Paragrafo quinto. A decisso de aplicagdo de qualquer penalidade ao associado sera tomada pela
maioria simples dos associados presentes 3 assembleis gera extraordindria convocada
especialmente para esse fim.

Paragrafo sexto. O associado excluido ndo mais podera pleitear ta} condic&o na entidade.

CAPITULO 1|
Administragio

Art. 12, A entidade ser3 administrada pelos seguintes 6rgios:

- Assembieia Geral /\

e
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i1« Diretoria

Paragrafo unico. A posse das pessoas eleitas para os érgdos administrativos se dara no mesmo
momento da eleicdo sem nenhuma formalidade especial nem especifica.

Art. 13. Havendo renuncia individual ou coleliva dos membros componentes dos 6rgaos de
administracio ou destituicdo dos adminisiradores deverd ser convocada assembleia geral
extraordinaria pelos associados remanescentes para validagdo das situagGes e efeico dos substitutos
em até 5 (cinco) dias comidos contados das datas da ciéncia da renincia ou destituicgo.

Parégrafo Unico. Os membros da Diretoria serdo destituidos de suas fungdes pela assembleia geral
extraordinaria caso prafiquem ilicitos ou alguma das agdes mencionadas no arfigo 11 deste estatuto,
podendo eles valer-se do procedimento de defesa ali indicado.

A_rt. 14. A assembleia geral & soberana e se realizara ordinafiamente uma vez ao ano, no primeiro
tnmestre, para aprovagao do balango, e extraordinariamente sempre que a Diretoria ou 1/5 (um quinto)
dos associados a julgar necessdria.

Art. 15. A convocagdo para as assembleias gerais sera feita por endereco eletronico (e-maif) enviado
aos associados com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias corridos e indicara se elas serdo realizadas
fisica ou virtuaimente, descrevendo os detathes da dltima, se for o caso, para que a participacio e o
vato do associado sejam possiveis.

Art. 16. As assembleias gerais poderSo ser realizadas por meio eletrdnico, virtualmente, seréo
instaladas pelo Presidente e terdo validade com a presenca de 2/3 (dois tercos) dos associados em
primeira convocagio ou, em segunda convocagio, 15 (quinze) minutos apds, com qualquer nimero
de presentes.

Art. 17. A assembleia geral deliberara com a maioria simples de votos - metade mais um -, exceto
quando este estatuto nao permir.

Paragrafo tnico. Nao é permitido o voto por procuragao.
Art. 18. Compete 4 assembleia geral, privativamente:

}- eleger a Diretoria e os seus administradores,

il- destituir os administradores.

lIl- autorizar a aquisigdo, alienagéo, hipoteca ou gravame dos bens imdveis.

IV- alterar este estaluto, desde que este assunto conste da convocagdo.

V- julgar em segundo grau recurso inferposto por associado cuja exclusao tiver sido decidida peia
Diretoria.

VI- aprovar a proposta de orgamento da entidade e o programa de investimentos.

Vil- aprovar a extingéo da entidade e decidir sobre a entidade congénere gue recebera seu patriménio
disponivel.

Viil-aprovar a prestago de contas apresentada pela Diretoria.

IX- decidir sobre a aprovagio ou ndo das decises das Camaras Setoriais Teméaticas.

Pagégrafo tinico. Para os casos previstos nos incisos IV e VIl sera obrigalério o voto favoravel de
(dois tercos) dos associados presentes na assembleia geral extraordinaria que devera ser
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convacada especialmente para esse fim, podendo ser na primeira ou na segunda convocagdes. NC}S
demais casos a decis3o podera ser dar por maioria simples dos associados presentes na assembleia

geral, em qualquer convocagao.

. REGISTRO EM RCPJ~BARUERVSP
Art. 19, A Diretoria serd composta pelos seguintes cargos:
P pe g MICROFILME N.* 2 4 6 5 9 5

I- Presidente
- Vice-Presidente
it - Secretario
lit - Tesoureiro

Art. 20. O mandato da Diretoria tera duragdo de 15 (quinze) anos, podendo ser reeleita.

Art. 21. A Diretoria reunir-se- ordinariamente a0 menos 1 (uma) vez a cada bimestre e
extraordinariamente sempre que o Presidente ou 2 (dois) dos seus membros a julgar necessaria,

Art. 22, A Diretoria agira validamente com a presenca de pelo menos 3 {irés) dos seus membros e
deliberara por maioria simples de votos.

Art. Z3. Compete a Uiretoria:

I - administrar a entidade.

- cumprir e fazer cumprir este estatuto.

ti- propor & assembleia geral a alteragao deste estatuto.

IV- elaborar o orgamento-programa de cada exercicio e apresenta-lo & assembileia geral.

V - preparar a prestacio de contas e apresenta-la 3 assembleia geral para aprovagio.

V1- adquirir, vender, hipotecar ou gravar de énus de qualquer forma os bens imadveis, mediante
prévia aprovagéo da assembleia geral.

Vil- admitir e excluir associados.

Viil - julgar em primeira instancia a excluséo de associados.

IX~ criar e encerrar dependéncias (filiais) por meic de ata de reunigo.

Art. 24. Compete ao Presiderte;

|- convocar e presidir as assembieias gerais e as reunioes de Uiretonia.

Il - representar ativa, passiva, judicial e extrajudicialmente a entidade perante terceiros.
Il - constituir procuradores, mandatéarios e advogados.

iV - exercer o voto de qualidade.

V- aplicar as penalidades previstas neste estatuto aos associados que o infringirem.
VI- assinar a movimentacdo financeira.

Parégrafo Gnico. Compete ao Vice-Presidente substituir o Presidente em seus impedimentos e
auseéncias e auxilid-lo no cumprimento das suas tarefas.

Art. 25. Compete ao Secretario:

I-  elaborar e registrar as atas das assembleias gerais e das reunides da Diretoria.
il manter em ordem os registros e arquivos da enfidade.

- substituir o Tesoureiro em seus impedimentos.

Art. 26. Compete ao Tesoureiro:

i- manter atualizada e em ordem a contabilidade e as questdesfinanceiras e bancérii. ™
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I1- elaborar os balancetes, balangos e previsdo orgamentéria de cada exercicio, podendo se valer
de prestadores de servigos para tal fim.

CAPITULO IV
Comissdes Setoriais Tematicas

Art. 27. A Diretoria poder4 organizar ComissGes Setoriais Temdticas que terdo as seguintes
finalidades:

|- elaborar estudos e referancias técnicas sobre os assuntos que lhes forerr_a atribuidos.‘{is'an.do
sugerir & Administragao Pablica formas de melhor aproveitar as contratagGes com a iniciativa
privada. ]

i requerer & Diretoria, apbs aprovagdo da assembleia geral, a proposigéo de medidas contra atos
da Administragao Publica que prejudiquem, deteriorem efou depreciem o nicho de mercado na
qual elas atuem.

Pardgrafo primeiro. A Diretoria indicara as Comissdes a serem criadas, a sua finalidade espgciﬁca
£ 0 numero de pessoas que as compordo, devendo seus componentes ser eleitos pelos assoc:ad_o.s,
que também elegerdo dentre aqueles 1 (um) Presidente, 1 (um) Vice-Presidente e 1 (um) Secretario
para cumprir mandato de 2 (dois) anos, podendo ser reeleitos.

Paragrafo segundo. Compete ao Presidente da Comissao representa-la perante a Diretoria e as
assembleias gerais e conduzir os trabalhos, devendo ser auxiliado ou substituido pelo Vice-
Presidente no caso de impedimentos. Compete ao Secretario redigir as atas de reunides da
Comiss&o e auxiliar na condugdo delas.

Paragrafo terceiro. Nenhum componente das Comissées sera remunerado pelo desempenho das
suas atividades, inclusive os ocupantes dos cargos mencionados ho paragrafo primeiro acima.

Paragrafo quarto. Cada Comiss3o apresentara relatério conclusivo a respeito do objeto de seu
estudo & Diretoria que, uma vez aprovado, serd levado a votagio pela assembleia geral.

Paragrafo quinto. O Presidente de cada Comissdo podera votar nas assembleias gerais.

CAPITULOV
Filiais

Art. 28. A enfidade podera desenvolver suas atividades em filiais (dependéncias fiscais) especificas,
que podem ser criadas, mantidas efou fechadas pela Diretoria em qualquer parte do territério
nacional, sendo cada uma administrada por um Diretor local que serd nomeado pelo Presidente por
meio de procuragio particular.

CAPITULO VI
Patriménio

Art. 28. O patrimonio & constituido pelos valores consignados em sua escrituragao contabil,
Paragrafo tnico. A entidade nao constitui patrimdnio de individuo ou de sociedade sem carate

beneficente de assisténcia social
Art. 30. As receitas necessarias para a manutengdo da entidade podero ser obtidas por 210(1&:\

=~
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I- termos de parceria, contratos, convénios, acordos, contratos administrativos firmados com o
poder publico, empresas privadas e agéncias nacionais e internacionais, . '
- doagdes, legados, herangas, locagGes, rendas, rendimentos, subvengdes, subsidios, auxilios e

prestagdo de servigos.
Ill- recebimento de direitos autorais.
IV- mensalidades ou anuidades eventualmente pagas pelos associados.
V- realizagiio de cursos, conferéncias, semindrios, palestras, congressos, simposios efou jornadas

especificas.
VI- outras fontes compativeis com o modo de proceder e a natureza juridica da entidade.

Pardgrafo unico. As subvencdes e doagbes recebidas serdo aplicadas nas finalidades a que
estejam vinculadas.

Art. 31. A entidade aplicars integralmente no pais os seus recursos, objetivando o cumprimento das
suas finalidades estatutarias.

CAPITULO VI
Disposigoes Gerais

Art. 32, E permitida a remuneracéo dos membros da Diretoria que atuem efetivamente na gestao
executiva da entidade e que cumpram as regras legais. A quem quer que seja é proibida a
distribuicio direta ou indireta de lucros, dividendos, bonificagdes, resultados, vantagens, divisdo de
parcelas do patriménio liquido, bens ou qualquer outra vantagem, em qualquer hipotese, inclusive em
razdo de desligamento, retirada ou falecimento de associado ou membro da entidade.

Art. 33. O exercicio fiscal coincidira com o ano civil.

Art. 34. Os casos omissos sgréo resoivigos pela Diretoria.

‘e,

@’*09 Bl f

03 de agosto de 2021,
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TERMO DE POSSE dos membros da Diretoria para cumprirem o mandato de 03/agosto/2021 a
03/agosto/2036. As assinaturas abaixo representam a concordancia expressa com o desempenho
dos cargos para os quais foram eleitos e também produzem efeitos equivalentes 3 LISTA DE

PRESENCA;
REGISTRO EM RCPJ - BARUERVSP
MICROFILME N.* 2 4 6 5 9 5
DIRETORIA
Cargo Nome Assinalura
%
o
Presidente | Gilzito Aragao Janior @‘@"
7
Vice-Presidente | Rafael da Sitva Oliveira
—/
v
Tesoureiro Marcelo Alves da Silva (
(w/
Secretdario Emerson Luiz Saviolli

‘Igel\r |

Reconteco, por samlhmga, & firma de B
Jardim Felval, ) ge®
tﬂstﬁ:rr.mfn..

ELTSATETH FN "
Freco da firma R$ J Osen; ?‘I-eix .
B err,
/SF 125,255 2
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DA COMARCA DE BARUERI -Sp .
Alameda Araguaia, 199 - Alphay

ille — Barueri/SP — CEP: 06455-000
Site: http:ﬂwww.cartcriodcbarueri.com.br

CNPJ: 05.641.292/0001-65
Oficial: Carlos Frederico Coclho Nogueira

CERTIDAO DE REGISTRO PARA FINS DE
PUBLICIDADE E EFICACIA CONTRA TERCEIROS
SELO DIGITAL

CERTIFICO que o documento em papel composto de

13 péginas foi prenotado sob n®
142994 em 25/08/2021 o registrado no Livio A em microfilme sob o p° 246.595
em 15/09/2021 . '

P

NATUREZA DO DOCUMENTO: ESTATUTO SOCIAL

Baruer, 15 de Setembro de 2021.

SERGIO RHJARDO BETTI
Escrevente !Autorizado
|
I

ESTA CERTIDAO £ PARTE INTEGRANTE E INSEPARAVEL DO REGISTRO ACIMA MENCIO

NADO.
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Para conferir a procedéncia deste documento efetue
a leitura do QR Code impresso ou acesse o
endereco eletronico huips://selodigital.tjsp.jus.br

Selo Digital
1205764PJQU0060366316QU212
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limo. Sr. Escrivido do Carldrio de Registro Civil de Pessoas Jurldicas de Barueri,

REGISTRO EM RCPJ - BARUERWSP
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(' -
A associagdo civil denominada ABRAEMFAP — ASSQOCIACAO

BRASILEIRA DAS EMPRESAS FORNECEDORAS DA ADMINISTRAGAQ PUBLICA, sediada
na avenida Prefeito Jodo Vilalobo Querc, n? 1505, area 08b, sala 02, Jardim Belval,
Barueri/SP, CEP 06422-122, representada por seu Presidente, abaixo indicado e qualificado,

requer o registro e arquivamento da inclusa ata que a criou, da eleigéo da primeira Diretoria e
do estatuto que ira regé-la.

Sdo Paulo, 03 de agosto de 2021.

TURIDICAS. O Conaca s PESSOAS
= 25 a0 2 ﬁmf
mmmn' -]_429"9‘4'

eﬁwdv:dosemmgnimpamummmda
NIOH ex!gemaeouslamedanohdedevohmom,

prasileiro, casado, empresario

RG 25.830.721-3, GPF 258.885.658-65

domiciliado em Barueri/SP, onde reside na av, Prefeito Jodo Vilalabo
Quero, 1505, area 08 B, Jardim Belval

e-mail: diretoria@controlcars.com.br
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RECIBO

Certifica, que o presente tilulo foi prolocolado sob o nimero 142994 em 25/08/2021
e registrado em miicrofifme sobon. 246595 nesta dala, conforme segue:

Apresentante..................... ABRAEMFAP ASSOCIACAQ BRASILEIRA DAS EMPRESAS FORNECEDORAS DA ADMINIS)

Natureza do Titulo............... . ESTATUTO SOCIAL

Emolumentos do Oficial........ RS 136,52

Emolumentos do Estado.... © RS 38,82

Secretaria da Fazenda RS 26,53

Custeio Registro Civil(Sinoreg): RS 7,21

Fundo do Tribunal Justica........: RS 9,40

Fundo do Ministério Pablico.....: RS 6,55

Municipio de Barueri (1SS)...... RS 2,72

TOTAL DOS EMOLUMENTOS RS 227,75 Para conferit a procedéncia deste
documenio efelue a fedura do QR
Code imnpresso ou acesse o enderego
elelrdnice hilps/iselodigital. sp. jus.be

T Selo Digital
VALOR DO DEPOSITO _ 297 75 1zusmpmumassa1auuz1z
............ ,
..................................... RS 0,00
Barueri, 15 de g 2021,

SERGIO RICARDO\BETTI
Escrevente Autonzido

Contribuicdo ao Estado e Aposentadoria(lPESP), recolhidps Ja guian. 175,

Declaro que nesta data, recebi uma via deste recibo, bern como o titulo a que se refere.

Nome....:
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Ata de criagdo da
ABRAEMFAP - ASSOCIACAQ BRASILEIRA DAS.EMPRESAS FORNECEDORAS DA
ADMINISTRACAQ PUBLICA

r

Data, hora e local. Dia 03 de agosto de 2021, as 14h00, na avenida Prefeito Jodo Vilalobo Quero, n°
1505, area 08b, sala 02, Jardim Belval, Barueri/SP, CEP 06422-122.

Presentes. 1. Gilzito Aragao Jinior 2. Rafael da Silva Oliveira 3. Marcelo Alves da Silva 4. Emerson
Luiz Saviolli.

Acontecimentos e Deliberagées.

1.

Os presentes se reuniram com o objetivo de criar associagio civil sem fins lucrativos para
defender as empresas privadas que mantenham relacionamento comercial com a Administragao

Pdblica contra abuso de poder, arbitrariedade, ilegalidade e impessoalidade, dentre outras
finalidades indicadas no estatuto.

. Decidiu-se que a denominagéo social da entidade sersa ABRAEMFAP — Associagao Brasileira

das Empresas Fornecedoras da Administragdo Piiblica e que sua sede sera na avenida

Prefeito Joao Vilalobo Quero, n° 1505, area 08 b, sala 02, Jardim Belval, Barueri/SP, CEP 06422-
122,

. Foi apresentada proposta de estatuto para reger a entidade e, apos a analise e discuss3o do seu

cornteddo, os presentes, por unanimidade, aprovaram a redagio Que segue na sequéncia desta
ata, dela fazendo parte integrante,

- Os presentes decidiram eleger a primeira Diretoria da entidade, que ficou composta para cumprir

mandato de 03/agosto/2021 a 03/agosto/2036. As pessoas concordaram em exercer as fungdes
inerentes aos seus cargos e tomaram posse neles imediatamente, nesta mesma data, sem
necessidade de nenhuma formalidade ou burocracia neste sentido. Eis a composig&o da Diretoria:

Cargo Nome Qualificacado

Presidente | Gilzito Araggio Junior 58.885.658-65, domiciliado em Barueri/SP, onde reside na

brasileiro, casado, empresario, RG 25.830.721-3, CPF

av. Prefeito Jodo Vilalobo Quero, 1505, area 08 B, Jardim
Belval, e-mail diretoria@controlcars.com.br

CTJOSENIR - eE,
TEIXERA S

Vice-
Presidente

brasileiro, casado, empresario, RG 440182840, CPF
, . 34052043804, domiciliado em Sio Paulo/SP, onde reside
Rafael da Silva Oliveira na rua Jodo Lufs Faria, n° 245, Jardim Ipanema, CEP
03582-040, e-mail rafaei.rmotors@gmail.com;

Yesoureiro | Marcelo Alves da Silva

brasileiro, casado, consultor e empresario, RG 21.350.870-
4, CPF 110.678.828-12, domiciliado em Avaré/SP, onde
reside na rua Arminda Giraldi Bertolacini, 491, Chacara
Varginha, CEP 19702-520, e-mail
marceloprimeinvest@hotmail.com
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Paragrafo primeiro. Os membros dos érgdos administrativos exercerao seus mandatos até a posse
de novos eleitos ou recondugdo deles, mesmo qug vencido o periodo do mandato.

Paragrafo segundo. A posse das pessoas eleitas para os 6rgéos administrativos se dara no mesmo
momento da eleigdo sem nenhuma formalidade especial nem especifica.

Art. 13. Havendo renincia individual ou coletiva dos membros componentes dos 6rgéos de
administragdo ou destituicBo dos administradores devera ser convo'cada assemble?ral geral
extraordinaria pelos associados remanescentes para validagio das situagbes e ele!ga!o_ dos
substitutos em até 5 (cinco) dias corridos contados das datas da ciéncia da rentincia ou destituigo.

Paragrafo tinico. Os membros da Diretoria serdo destituidos de suas fungdes pela assembleia geral
extraordinaria caso pratiquem ilicitos ou alguma das agdes mencionadas no artigo 11 deste estatuto,
podendo eles valer-se do procedimento de defesa ali indicado.

Art. 14. A assembleia geral & soberana e se realizara ordinariamente uma vez ao ano, no primeiro
trimestre, para aprovagdo do balango, e extraordinariamente sempre que a Diretoria ou 1/5 {um
quinto) dos associados a julgar necessara.

Art. 15. A convocagiio para as assembleias gerais serd feita por enderego eletrénico (e-mail) enviado
20s associados com antecedéncia minima de 5 (cinco)} dias corridos e indicard se elas serdo
realizadas fisica ou virtualmente, descrevendo os detalhes da ultima, se for o caso, para que a
participagao e o voto do associado $ejam possiveis.

Art. 18. As assembleias gerais poderdo ser realfizadas por meio eletrénico, virtualmente, serdo
instaladas pelo Presidente e terdo validade com a presencga de 2/3 (dois tergos) dos associados em

primeira convocago ou, em segunda convocagio, 15 {quinze) minutos apds, com qualquer ndmero
de presentes.

Art. 17. A assembleia gerat deliberara com a maioria simples de votos - metade mais um -, exceto
quando este estatuto ndo permitir.

Paragrafo Gnico. Nao & permitido o vote por procuragio.
Art. 18. Compete 4 assembieia geral, privativamente:

i- eleger a Diretoria e os seus administradores.

H-  destituir os administradores.

itl- autorizar a aquisigdo, alienagéo, hipoteca ou gravame dos bens imévels.
IV- alterar este estatuto, desde que este assunto conste da convocacio.

V- julgar em segundo grau recurso interposto por associado cuja exclusdo tiver sido decidida pela
Diretoria.

VI- aprovar a proposia de orgamento da entidade e o programa de investimentos.

Vii- aprovar a extingio da entidade e decidir sobre a entidade congénere que recebera seu
patrimdnio disponivel.

Vill-aprovar a prestagdo de contas apresentada pela Diretoria.
iX- decidir sobre a aprovagdo ou nio das decisées das Cémaras Setoriais Tematicas.

Parégrqfo tnico. Para 0s casos previstos nos incisos IV e Vi sera obrigatério o voto favoravel de
213 (dois tergos) dos associados presentes na assembleia geral extraordinaria que devera ser

-/
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Ata de criagao da
ABRAEMFAP ~ ASSOCIAGAQ BRASILEIRA DAS‘EMPRESAS FORNECEDORAS DA
ADMINISTRAGAQ PUBLICA

Data, hora e local. Dia 03 de agosto de 2021, as 14h00, na avenida Prefeito Jo&o Vilalobo Quero, n°
1505, drea 08b, sala 02, Jardim Belval, Barueri/SP, CEP 06422-122.

Presentes. 1. Gilzito Aragao Jtnior 2. Rafael da Silva Oliveira 3. Marcelo Alves da Silva 4. Emerson
Luiz Saviolli.

Acontecimentos e Deliberagdes.

1.

Os presentes se reuniram com o objetivo de criar associagdo civil sem fins lucrativos pafa
defender as empresas privadas que mantenham relacionamento comercial com a Administragao
Piblica contra abuso de poder, arbitrariedade, ilegalidade e impessoalidade, dentre outras
finalidades indicadas no estatuto.

. Decidiu-se que a denominagao social da entidade serd ABRAEMFAP ~ Associagdo Brasileira

das Empresas Fornecedoras da Administragiio Pablica e que sua sede serd na avenida

Prefeito Jo&o Vilalobo Quero, n° 1505, 4rea 08 b, sala 02, Jardim Belval, Barueri/SP, CEP 06422-
122.

. Foi apresentada proposta de estatuto para reger a entidade e, apds a analise e discussdo do seu

contetido, os presentes, por unanimidade, aprovaram a redagio que segue na sequéncia desta
ata, dela fazendo parte integrante.

. Os presentes decidiram eleger a primeira Diretoria da entidade, que ficou composta para cumprir

mandato de 03/agosto/2021 a 03fagosto/2036. As pessoas concordaram em exercer as fungdes
inerentes aos seus cargos e fomaram posse neles imediatamente, nesta mesma data, sem
necessidade de nenhuma formalidade ou burocracia neste sentido. Eis a composigio da Diretaria;

Cargo Nome Qualificagao

Presidente | Gilzito Aragdo Junior

brasileiro, casado, empresario, RG 25830.721-3, CPF
268.885.658-65, domiciliado em Barueri/SP, ande reside na
av. Prefeito Jodo Vilalobo Quero, 1505, area 08 B, Jardim
Belval, e-mail diretoria@controlcars.com.br

PRENCTADO
RCPJ-BARUERI

brasileiro, casado, empresario, RG 440182840, CPF

I

7

Vice- . .1 34052043804, domiciliado em S#o Paulo/SP, onde reside
Presidente Rafael da Silva Oliveira na rua Jodio Luis Faria, n° 245, Jardim !panema, CEP /
03582-040, e-mail rafael.rmotors@gmail.com;
brasileiro, casade, consultor e empresario, RG 21.350.870-

Tesoureiro | Marcelo Alves da Silva | reside na rua Arminda Giraldi Beriolacini, 491, Chéacara

4, CPF 110.678.828-12, domiciliado em Avaré/SP, onde

Varginha, CEP 19702-520, e-mail

marceloprimeinvest@hotmail.com A N
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paragrafo primeiro. Os membros dos 6rgdos administrativos exercerio seus mandatos ate a posse
de novos eleitos ou recondugdo deles, mesmo que vengido 0 periodo do mandato. 9,

paragrafo segundo. A posse das pessoas eleitas para os 6rgaos administrativos se dara no mesmo
momento da eleigio sem nenhuma formalidade especial nem especifica.

Art. 13. Havendo renuncia individuat ou coletiva dos membros componentes dos 0rgaos de
administragio ou destituigio dos administradores devera ser convo.cada_ assemblglal geral
extraordinaria pelos associados remanescentes para validagao das sutquogs e elel_;:a_o_ dos
substitutos em até 5 (cinco) dias corridos contados das datas da ciéncia da renuncia ou destituigao.

as fungdes pela assembleia geral

P rafo tinico. Os membros da Diretoria serdo destituidos de su
e | adas no artigo 11 deste estatuto,

extraordinaria caso pratiquem ilicitos ou alguma das agbes mencion
podendo eles valer-se do procedimento de defesa ali indicado.

Art. 14. A assembleia geral & soberana e se realizara ordinariamente uma vez ao ano, no I1J; IMeiro
trimestre, para aprovagdo do balango, e extraordinariamente sempre que & Diretoria ou 1/5 (um

quinto) dos associados a julgar necessaria.

Art. 15. A convocagao para as assembleias gerais seré feita por enderego eletronico (e-mail) enwac_io
a0s associados com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias corridos @ indicara se elas serac
realizadas fisica ou virtualmente, descrevendo os detalhes da ditima, se for o caso, para que a
participagdo e o voto do associado sejam possiveis.

Art. 16. As assembleias gerais poderao ser realizadas por meio eletronico, vifualmente, serac
instaladas pelo Presidente e terdo validade com a presenga de 2/3 (dois tergos) dos associados em
primeira convocagio ou, em segunda convocagao, 15 {quinze) minutos apbs, com qualquer nimero
de presentes. e e e T T

Art. 17. A assembleia geral deliberara com a maioria simples de votos - metade mais um -, exceto
quando este estatuto ndo permitir. - -

Paragrafo Ginico. Ndo é permitido o voto por procuragao.
Art. 18. Compete & assembleia geral, privativamente:

I- eleger a Diretoria e os seus administradores.

ll- destituir os administradores.

Il- autorizar a aquisicio, alienagéo, hipoteca ou gravame dos bens imoveis.
V- _alterar este estatuto, desde que este assunto canste da convocagao.

V- nggar em segundo grau recurso interposto por associado cuja exclus@o tiver sido decidida pela

iretoria. '
g:; aprovar a proposta de orgamento da entidade e o programa de investimentos.
- aprovar a extingdo da entidade e decidir sobre a entidade congénere que rec 2
patﬁmﬁnio disponivel. : - : . e R .\g.._.____w. ..q_ _m...e‘ eﬁ.t,),-eraseu .

VIII-aprg\(ar a prestacao de contas apresentada pela Diretoria.
IX- decidir sobre a aprovagdo ou ndo das decisdes das Camaras Setoriais Tematicas.

Paragrafo Gnico. Para os casos previstos nos incisos IV e Vil sera obrigatério o voto favoravel de

|

2/3 (dois tergos) dos associados presentes na assembleia geral extraordinaria que devCe/r\ii/saﬁ
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